16.05.2007 - DISCUSSIONE DELLE ATTIVITA SVOLTE RELA TIVE AL PROGETTO
HP1 DELLE ASL 5, 6, 7

L’incontro si e svolto per confrontare le esperidelle tre ASL i cui progetti (nati nell’ambitoide

Laboratori DoRS e finanziati con il Bando HP1) eratorrelati per analoghe modalita operative

(formazione insegnanti della scuola dell’obbligdl’'ambito della nutrizione) e per l'impianto

metodologico e di valutazione (Modello di Green)

Presenti: ASL 5: Elena Vernero, Flora Miletto, Naéliavazza; ASL 7: Maria Franca Dupont; ASL

6 Margherita Croce, Giorgio Bellan, Barbara Care@ldubalizzante)

Inizio riunione alle ore 14,30

Dopo un breve giro di saluti si decide che ognpoesabile di progetto illustri brevemente le

attivita svolte, evidenziando i “punti di forza'le “criticita” rilevati.

Prima di esporre i rispettivi progetti, i parteapaconcordano sui punti di forza comuni ai tre

progetti:

* la comunicazione mantenuta (sia pure in modo spessa@ocumentato) tra le ASL dei progetti
correlati

» il fatto di avere avuto tutti una formazione comijihe€orso "Formazione dei formatori" tenuto
da DoRS nei primi mesi del 2004

AS.L.6

Descrizione dello svolgimento del progetto

Inizio progetto Aprile 2005; presentato alle Diaai didattiche dei due Circoli di Venaria Reale
diventato operativo a Maggio 2005. Poiché solo inedl didattico di Venaria ha proseguito nel
progetto si € accolta la richiesta della Dirigestelastica di Borgaro di partecipazione dei suoi
insegnanti.

Il gruppo di lavoro formato da 14 insegnanti (olagli operatori ASL Bellan e Croce, nonché la
dietista quando e stata acquisita) € diventatoadpernel settembre 2005.

Gli incontri del gruppo A.S.L — insegnanti sonatis?d, avvenuti con cadenza mensile,della durata
di 2 ore — 2 ore e mezza, nei locali della scustajo proseguiti fino ad aprile 2007- data di
conclusione del progetto.

Gli incontri con gli insegnanti sono stati sempregeduti da un incontro del gruppo di progetto per
pianificare I'attivita definendo obiettivi, contetiue metodi ed hanno sempre previsto la
partecipazione attiva degli insegnanti con lavogrdppo.

Obiettivi del progetto, risultati raggiunti e criti cita

Obiettivi Risultati (punti di forza) Criticita

Promozione della valutazion& progetti “di buona qualita” (con
come parte integrante di un| obiettivi ben definiti e misurabili) su
progetto di qualita alimentazione svolti per complessiv
9 classi elementari e 9 sezioni di

| scuola materna

Difficolta per gli insegnanti di
| rendicontare (relazione finale)

Difficolta nella progettazione
“autonoma” a progetto terminatag

. | Sviluppo di life skills riferite
Rispetto agli| 511 competenza progettualg

insegnanti 6 progetti “di buona qualitd” (con
Sviluppo conoscenze obiettivi ben definiti  misurabili) su | 5j & presunto che gli insegnanti
tecniche in materia di attivita fisica svolti o in fase di avessero pill conoscenze tecniche
alimentazione e attivita fisicas‘l’()lg'mten_to per complessive 10 clasgj quante non ne posseggano
elementari

Conduzione allo stadio di | La verifica e stata svolta nei singoli
consapevolezza (Prochaskaprogetti, in alcuni casi si & avuta una
contemplazione) rispetto ai | modificazione di alcuni

comportamenti vantaggiosi | comportamenti alimentari
per la salute — attraverso i
progetti direttamente costruljt
dagli insegnanti

Difficolta nel “mantenimento”
delle buone abitudini acquisite

Rispetto agli
allievi




Utilizzo spazio post-mensa | In tutti i progetti sull’attivita fisica In alcuni casi assenza di spazi
per fare attivita fisica viene utilizzato questo tempo “sicuri” dove poter svolgere le
attivitd di movimento

Rispetto al | Sviluppo di life skills riferite | In termini di “autovalutazione™:

gruppo di | alla competenza come consapevolezza della propria
progetto conduttori di gruppi professionalita
(noi)

E stata inoltre chiesta agli insegnanti
una valutazione dei conduttori: le
risposte finora pervenute sono posiﬂive

Sono state inoltre evidenziate criticita nelle mdd'organizzativo/logistiche” del progetto, sia
dagli insegnantil(), sia dal gruppo di progett&},in riferimento:

- orario degli incontri: tardo pomeriggio, quand@gjia tutti stanchil(—G)

- durata degli incontri: difficile in due ore manteadede alla metodologia di lavoro previs@) (

- sede degli incontri: non sede ASL, spesso aulepmonviste della strumentazione necessaria,
itineranti tra una scuola e l'altr&]

- assenza di supporto amministrativo per lo svolgimentutte le attivita del progett@)

- la conoscenza “di base” degli insegnanti su caratimentazione e importanza dell’attivita
fisica e stata sopravvalutata — € uno dei rischiad®ro con un gruppo “tra pariQ)

- scarsita di materiale didattico consegnato - “punitico”: attivita amministrative di supporto —
(I -G)

- difficile “mantenere gli effetti” da un anno scdiiee all'altro (| — G)

- mancanza di sinergie con altri Servizi dell’ASLdafuori del Dip. di Prevenzionds)

Tutte le suddette criticita sono state prese insicmmazione, per cercare di eliminarle, nella

progettazione del “laboratorio” che stiamo condutea Lanzo (Bando HP 2005 — 2006)

AS.L.7

Descrizione dello svolgimento del progetto

Il primo Progetto “* MENS SANA “ nato con fondi int@ e stato proposto a tutti gli insegnanti
delle scuole elementari con formazione tecnico-ohatyica, (sono stati effettuati 2 moduli da 20
insegnanti I'uno).

“Mens Sana” e poi proseguito nell’ambito del BandB1l (2004 — 2005), e stato proposto ai
partecipanti della I° edizione ed e stato focali@aaa maggior misura sugli aspetti psicologici del
rapporto con il cibo, prevedendo la costante prasein una psicologa, facente parte del gruppo di
progetto

Il progetto prevedeva una prima parte di formaziategli insegnanti, avvenuta nel periodo
settembre/ dicembre 2005 con 8 incontri in cuagjomenti trattati sono stati:

pubblicita, etichettatura, attivita fisica, aspgicologici legati ad alimentazione ed attivitsida,
disturbi del comportamento alimentanegetodi per impostare i progetti.

A partire da gennaio 2006 e iniziata la progettagiautonoma degli insegnanti, che hanno prodotto

moduli didattici da svolgere coi loro allievi; ilrggetto si € concluso a giugno 2006 con

I'organizzazione di alcuni eventi finali per darigibilita alle attivita svolte dalle scuole.

Da settembre 2006 e iniziata la richiesta dellaziehi conclusive dei progetti agli insegnanti

risultata molto faticosec(iticita )

Sono stati previsti anche interventi “colloquialiella Psicologa nelle classi poco prima del

momento della mensa, e in alcuni casi consumoaktbpnsieme a mensa.

| punti di forza sono:

- la presenza nel gruppo di progetto di una psicgloga ha permesso di esplorare anche i campi
“psicologici” del rapporto con il cibo

- la stretta collaborazione con il medico dello sport

- l'organizzazione di “eventi finali”, che hanno dawsibilita al progetto e soddisfazione ai
partecipanti



Le criticita rilevate sono:

* |l coinvolgimento di tante scuole diverse, che hgo’ disperso le energie degli operatori ASL
coinvolti, costretti ad “itinerare" da una scuoléadtra

* La mancanza di tempo e di supporto amministrateso’prganizzazione degli incontri

» La “perdita” di alcuni insegnanti durante il persor

AS.L.5

Descrizione dello svolgimento del progetto

Progetto nato come annuale, avviato dopo il cofsonfazione dei formatori” del DoRS, poi

diventato biennale con il Bando HP1

Il Progetto redatto dai Referenti di distretto,tét® presentato ai referenti scolastici dei rispiett

distretti (referenti partecipanti al gruppo mistusla ASL) che a loro volta I'hanno proposto alle

Direzioni didattiche. Queste ultime hanno raccoléo adesioni degli insegnanti motivati e

provveduto alla loro adesione al progetto.

La formazione e avvenuta nei locali della scuola 8dncontri pomeridiani della durata di 2 ore e

mezza lavorando su due gruppi paralleli (Rivolivighana/Giaveno) con circa 40 insegnanti totali.

Obiettivo del progetto era di ottenere un aumento del coonsdinfrutta e verdura da parte degli

allievi: si e individuato questo obiettivo utilizzao I'esperienza degli insegnanti e della dietikh

SIAN, l'obiettivo € stato perseguito utilizzandd'tecnica per volumi".

Nel corso del primo incontro &€ avvenuta la presgatee del progetto da parte dei Referenti agli

insegnanti; la somministrazione agli insegnantudliquestionario per valutare le loro conoscenze

“tecniche” in materia di nutrizione (frutta e verdye le abitudini alimentari dei loro allievi (ifite

al consumo di frutta e verdura); agli insegnardia@o dato un duplice mandato:

1. la consegna ai genitori di un questionario anakgoello compilato da loro

2. la somministrazione in classe di un questionarir allievi per conoscere il loro consumo di
frutta e di verdura

Il secondo incontro e stato svolto dagli insegnahé avevano partecipato al corso di Pra Catinat -

Progetto Nazionale "Alimentazione, movimento, stilvita: istruzioni per l'uso".

Il terzo incontro e stato gestito dal SIAN con egarioni pratiche sulla dietetica per volumi.

L’inizio delle attivita didattiche degli insegnaréi avvenuto con la consegna di un questionario ai
bambini sul consumo di frutta e verdura e relativaivazioni, e uno ai genitori relativo ai propri
figli, € seguita I’ elaborazione dei dati da patigla dietista acquisita con il finanziamento del
Bando HP.

Successivamente sono stati organizzati incontiil teferente di distretto, la dietista, gli inseai

per il “ritorno” dei risultati, incontri avvenutian appuntamenti individuali per ogni insegnante

coinvolto. L'elaborazione dei dati € coincisa carfihe dell’anno scolastico, per dare continuita al

progetto durante le vacanze estive si € chiestoirgggnanti di assegnare una sorta di “compito

delle vacanze “ ai bambini, riferito agli alimeetipredisposto dal gruppo di progetto, attraverso il

monitoraggio di una settimana sul consumo di fratteerdura e la redazione di una ricetta.

Da settembre 2006 gli insegnanti hanno prodottmi& didattiche con moduli vari.

A gennaio 2007 riassunto degli incontri e ritirdlelaunita didattiche delle diverse scuole dei tre

distretti; dal materiale ottenuto verra preparato@D che sara distribuito a tutti gli insegnanti

nell'anno scolastico 2007/2008.

| punti di forza sono:

* |l coinvolgimento di piu distretti e la grande cmag del gruppo di progetto ASL: Distretto 2 —
Rivoli con Referente alla Salute la Signora Vern@istretto 4 — Giaveno con Referente alla
Salute Signora Alberti; Distretto 5 — Avigliana/auon referente la Signora Miletto.

» il lavoro con gruppo misto SCUOLA/A.S.L.

» |a partecipazione al progetto di alcuni insegnahe erano stati “formati” a Pra Catinat nel
2005 (corso organizzato dal provveditorato)



Criticita riscontrata e stata il lungo tempo (4 mesi) pelaborazione dei dati coincidente con la
fine dell’anno scolastico.

La riunione é terminata alle ore 17,00 circa, paogmando un ulteriore incontro per il prossimo 6
giugno.



6/6/2007

Presenti: ASL 5: Elena Vernero, Flora Miletto, Naéfiavazza; ASL 7: Maria Franca Dupont; ASL
6 Margherita Croce

Inizio riunione ore 14,15

Sirivede e si integra il verbale dell'incontro gedente.

Si ipotizzano alcune possibilita per rendere wil&uibile anche da altri il lavoro di correlazione
progettuale svolto.

Croce: propone di stilare delle "raccomandaziongt ghi € impegnato a progettare con gli
insegnanti, tutti i presenti concordano su questsipilita, ipotizzando anche di poter stilare @ell
raccomandazioni per gli insegnanti.

Dupont: propone di mettere su un unico CD i tregptd delle ASL ed il materiale prodotto dagli
insegnanti (difficolta: non & materiale stilatonmodo omogeneo); propone anche di evidenziare, per
la successiva diffusione, le attivita e le stragegfie sono risultate particolarmente positive ditga
Vernero: propone di portare i progetti delle treLA® un laboratorio di valutazione DoRS (e
un'ottima idea, c'e qualche perplessita sul tengoessario per la preparazione della giornata)

Mandato per la prossima volta(11 luglio ore 14 a Rivoli): ognuno, rivedendo iibprio progetto e
quelli delle altre due ASL, prova a redigere alcuaecomandazioni per i progettisti e per dli
insegnanti



11/7/2007

Presenti: ASL 5: Elena Vernero, ASL 7. Maria Frabegont; ASL 6 Margherita Croce

Inizio riunione ore 14,30

Si rivede insieme lo schema della relazione firddepresentare entro il 31 luglio 2007, al fine di

concordare in quali “capitoli” descrivere il lavofatto insieme in questi ultimi due mesi; Dupont e

Vernero hanno scritto una serie di “raccomandazjat@rivanti dall’esperienza maturata nel corso

dello svolgimento dei rispettivi progetti. Crocennba svolto il mandato (appena rientrata dalle

vacanze!). si esaminano comunque le raccomandamaiaitte da ASL 5 e ASL 7, al fine di

evidenziare quelle condivisibili da tutti, che ggiipossono avere un maggior peso. Si cominciano a

definire, sia pure in modo “grezzo”, le seguenti:

Raccomandazioni per i progettisti

- fare un’offerta progettuale congruente per temgaséi contenuto con il POF scolastico, anche ai
fini di una maggior motivazione alla rendicontazarfa parte degli operatori scolastici

Raccomandazioni per i progettisti e per i destmatgermedi (insegnanti)

- € opportuno che i progetti (redatti dai progettestdagli insegnanti) si concentrino su pochi
obiettivi — anche solo uno — realisticamente raggikili (la valutazione di “raggiungibilita”
deve tener conto anche del tempo di durata delepiag delle risorse disponibili)

- concentrarsi sullo sviluppo di life skills nei desttari intermedi e finali

Raccomandazioni per i destinatari intermedi:

- prevedere modalitd di coinvolgimento dei genitmdn condivisione del lavoro svolto (ad
esempio, tramite un evento finale, o tramite indagyenitori/insegnanti, ecc.)

Ci si rende conto che le suddette “raccomandazi@tieriormente ampliabili) necessiterebbero di
essere adeguatamente commentate (al fine di @oteofmprendere i percorsi dei gruppi di progetto
delle tre ASL che, pur essendo differenti, hanndagto alle stesse conclusioni): non e peraltro
possibile lavorare ulteriormente insieme primaalstiadenza per l'invio della relazione finale. ICi s
propone allora di utilizzare la possibilita di “picgo” prevista nel documento “indicazioni e
struttura della relazione finale”, per riunirsi ang e redigere delle raccomandazioni condivise e
commentate.

La riunione si chiude alle ore 17,30



