
 

PARTNER NAZIONALE  
CAMPAGNA EUROPEA PER LA SICUREZZA 

2018/2019: 
 “ Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro in 

presenza di SOSTANZE PERICOLOSE”  
21-25 OTTOBRE 2019 

 

ASL NOVARA  

SPRESAL  

 PROMUOVIAMO LA CULTURA

DELLA TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA NEGLI 

AMBIENTI DI LAVORO:  

 un percorso per conoscere chi fa prevenzione nel te rritorio novarese

 

 

IL GIOVEDI’ DELL’EDILIZIA  

organizzato in collaborazione con SENFORS, CASSA EDILE 

24 OTTOBRE 2019        13.30-17.30       SEMINARIO  
I COMPORTAMENTI E LA SICUREZZA SUL LAVORO                   

CENNI SULLA BEHAVIOR BASED SAFETY (BBS). 

SEDE: SENFORS.  - Viale Manzoni n. 18 Novara 

ORARIO:  13.30 – 17.30 

DESTINATARI : RSPP, ASPP, DATORI DI LAVORO, COORDINATORI, RLS contratto edile, RLST 

NUMERO PARTECIPANTI : n. 60 
CFP: Architetti, Geometri e Ingegneri in fase di rilascio 

RILASCIO DI ATTESTATO VALIDO COME 4 ore aggiornamen to RSPP/Coordinatori, 2 ore 
aggiornamento RLS/RLST per imprese con meno di 50 l avoratori e 4 ore per imprese con 
più di 50 lavoratori. 
Per il rilascio dell’attestato è necessaria la partecipazione all’incontro, non sono ammesse uscite 
anticipate e/o ingressi in ritardo.  
ISCRIZIONI/SEGRETERIA ORGANIZZATIVA: SENFORS in Viale Manzoni 18 a Novara (tel 
0321.627012 interno 1 fax 0321.640222) mail: segreteria@senfors.it  

La partecipazione è gratuita previo invio della scheda di iscrizione entro il 22 ottobre 2019 (verrà 
data la precedenza a chi è dipendente/ha Aziende site nel territorio dell’ASL NO) 
 

OBIETTIVI 
Come dimostrato da numerose ricerche oltre la metà degli infortuni sul lavoro è causata da errori 
comportamentali. L’obiettivo del seminario è quello di riflettere su quali sono gli ostacoli psicologici, 
sociali e organizzativi ad una diffusione dei comportamenti sicuri e sull’importanza di rinforzi, 
punizioni, premi per orientare il comportamento. Verrà inoltre presenta la "Behavior-Based 
Safety" (BBS ) una metodica basata su discipline scientifiche che consente di condizionare i 
comportamenti di sicurezza sul lavoro, al fine di ridurre l’influenza della componente legata 
all’errore umano nella dinamica della maggior parte degli eventi incidentali. 

PROGRAMMA 
Saluti Presidenze SENFORS-CASSA EDILE 
Intervento dell’ASL NOVARA - SPRESAL  Dott. Walter Lazzarotto 
 Il comportamento umano spesso determinante in infortuni e malattie professionali.  
Intervento CESF PERUGIA Dott.ssa Lorena Rossi- Geom . Marco Ambrogi  
 MOTIVARE-OSSERVARE-VERIFICARE-GRATIFICARE. I lavoratori (edili) diventano protagonisti 
attivi della  formazione e gestione della sicurezza nei cantieri.  
L’esperienza positiva di partecipazione “aziendale” attiva messa in atto dal CESF di PERUGIA in 
un cantiere complesso. 
“Behaviour Based Safety” (BBS) - che cos’è? un approccio scientifico alla sicurezza sul lavoro. 
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MODULO DI ISCRIZIONE 
NON saranno accetti moduli compilati parzialmente  

Il  modulo, compilato e firmato, deve essere trasmesso entro il  22 Ottobre 2019 via email alla 
Segreteria Organizzativa segreteria@senfors.it. La conferma verrà data tramite mail.  

 
Data e Firma ___________________________________ 
 
SI  INFORMA CHE  L’ISCRIZIONE COMPORTA AUTOMATICAME NTE L’ACCETTAZIONE AL 
TRATTAMENTO DEI  DATI  PERSONALI  FORNITI, AI SENSI  DEL REGOLAMENTO UE 679/16.  

Cognome  Nome 

Codice Fiscale  Data di nascita  

Luogo di nascita  Indirizzo Residenza (via, Città, CAP)  

Recapito telefonico  Indirizzo e -mail  

Ruolo  □ RLS   □ RLST   □ DL RSPP  □ RSPP  □ ASPP □ Altro (specificare) 

Nr. iscrizione ordine/collegio prof.le  Titolo di studio  

provincia ordine/collegio di  Attività Azienda  

Ente/ organizzazione/ ditta/ libero 
professionista 

 

Ragione sociale P.Iva 

Nr. dipendenti  codice fiscale  

Indirizzo Tel/Fax 

Mail  Aziende site nel territorio Asl NO  
□  si   □ no 


