MODALITA' DI ISCRIZIONE
Non & prevista una quota di iscrizione.
Per la partecipazione e necessaria la PRE
ISCRIZIONE inviando il modulo allegato
tramite posta elettronica o fax alla
segreteria organizzativa ENTRO E NON
OLTRE IL 13 OTTOBRE.

Posti disponibili: n. 50, di cui n. 15 per
dipendenti ASL e ASO

Figure Professionali coinvolte: medico
competente, infermieri, assistenti
sanitarie, tecnici della prevenzione.

Si informa che qualora le pre-iscrizioni
superassero i posti disponibili sara
necessario procedere ad una selezione
degli iscritti, avranno la prioritd i medici
competenti, che operano nel ferritorio
dellASL"NQO", chi ha gia partecipato al
corso del 25/10/2013 e sulla base della
data di iscrizione.

La conferma dell'iscrizione avverra
telefonicamente o  tramite  posta
elettronica entro venerdi 17 ottobre.

Il pranzo & a carico dei partecipanti.

RESPONSABILE SCIENTIFICO
Dr.ssa Roberta GROSSI

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
SPRESAL ASLNO
CPSE Alessandra CUTRI
www.asl.novara.it
Viale Roma, 7 28100 Novara
Tel./fax 0321/374396
spresal@asl.novara.it

MODULO DI PRE-ISCRIZIONE

Cognome
Nome

Codice
Fiscale

Luogo di
nascita

Data di
nascita

Indirizzo Via
citta

Telef/fax

Cellulare

e-mail

Partecipazione al corso 25/10/2013 O si O no

Professione O libera professione

0O Medico Nel territorio ASL "NO" ONo OSi
OTecnico prev | O dipendente Ente/ditta

O Infermiere
OAss.sanitaria | Indirizzo
Oaltro

tipologia O agricoltura O chimiche

prevalente  di | O commercio

ditte ;eQUi'lfe O edilizia O metalmeccaniche
(max 2 scelte) | 4 pypy Amm O sanita O scuola
O trasporti

O movimentazione merci

O

Data

Firma

Si autorizza la SC SPRESAL ASL "NO" dl
trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo
196/2003.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE s LAUORATORI
MUTILATI € INUALIDI vet LAUORD

Sez. N
SPRESAL ot CPT Novara

PROMUOVIAMO LA CULTURA DELLA TUTELA DELLA
SALUTE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO: UN PERCORSO PER CONOSCERE CHI FA
PREVENZIONE NEL TERRITORIO NOVARESE

Laboratorio di promozione della salute negli
ambienti di lavoro

LA PROMOZIONE DELLA
SALUTE NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO: IL PERCORSO DELLA

PROGETTAZIONE

24 OTTOBRE 2014
8,30-17,45
SEDE:
AULA MAGNA AOU Maggiore della Carita
C.so Mazzini n. 18 Novara

Corso ACCREDITATO ECM
Crediti calcolati: 6



mailto:spresal.nov@asl.novara.it

AREA TEMATICA
Le malattie prevenibili rappresentano il
70% del “burden of disease". T fattori di
rischio modificabili, legati agli stili di vita
(alimentazione, attivita fisica, abitudini
voluttuarie), influiscono sulla produttivita
e il luogo di lavoro & un setting ideale per
la  promozione della salute (gruppi
concentrati di pari). E' documentato che i
programmi di promozione della salute
riducono i rischi per la salute dei
lavoratori, le spese sanitarie e i costi
aziendali.
L' art. 25 comma del D.Lgs. 81/08, inoltre,
richiama  esplicitamente il  medico
competente a collaborare alla attuazione e
valorizzazione di programmi volontari di
“promozione della salute”, secondo i
principi della responsabilita sociale.

OBIETTIVO

. Favorire, sulla base di quanto
appreso nel precedente corso sulla
promozione della salute, la consapevolezza
dellimportanza del ruolo del medico
competente nel promuovere la salute dei
lavoratori,
. fornire una prima
“alfabetizzazione" sulla progettazione in
promozione della salute  nel proprio
ambito lavorativo,

. favorire il confronfo e la

produzione concreta di idee progettuali,

o ricercare e creare collaborazioni

per la realizzazione di progetti specifici
ARTICOLAZIONE

Il corso prevede relazioni a tema ed
attivita pratiche/lavori di gruppo

PROGRAMMA

8.30 Registrazione partecipanti

8.45 Presentazione del corso e contratto
formativo

9.00 Cosa abbiamo imparato e condiviso nel
corso “La promozione della salute negli
ambienti di lavoro: il ruolo del medico
competente”

10,00-12.00 La progettazione del cambiamento:
e modelli teorici
e analisi dei bisogni e indicatori di salute
e obiettivi
¢ tempi e metodi
e griglie di progettazione
e come applicare buone pratiche in

progettazione

12.00-13.00 Laboratorio: analisi dei punti di
forza e di debolezza delle proprie esperienze
lavorative sui temi di salute

Pausa pranzo

14.00 Perché & necessaria la valutazione degli
interventi di promozione della salute

15.00 Lavori di gruppo sui temi della promozione
della salute per la realizzazione di un
intervento nel proprio ambito lavorativo

16.30-17.00 Relazioni gruppi, discussione in
plenaria e conclusione dei lavori

17.00 -17.45 Valutazione dell'apprendimento e
questionario di gradimento

DESTINATARI:

Medico competente/Medico del Lavoro
Infermiere

Assistente sanitaria

Tecnico della Prevenzione/RSPP

Sia dipendenti delle ASL/ASO che liberi
professionisti.

E' stato richiesto l'accreditamento ECM per
medici, infermieri, assistenti sanitari e tecnici
della prevenzione.

DOCENTI

dr. Lorenzo BRUSA, responsabile
dell'educazione e Promozione della salute ASL
\\NOH

dr.ssa Patrizia GROSSI, dirigente medico I
livello STAN ASL "NO"

dr.ssa Roberta GROSSI, dirigente medico I
livello SPRESAL ASL "NO"

dr. Mauro GUERRIERO, dirigente medico I
livello Medicina Sportiva ASL "NO"

dr. Paolo PIGNATELLI, psicologo SERT ASL
“Noll

dr.ssa Laurita TANZI, ostetrica Dipartimento
Materno Infantile ASL "NO"

dr.ssa Maria Cristina VALLONE dirigente
medico I livello SERT ASL "NO"




