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PROTOCOLLO D’INTESA
Tra

SCUOLA EDILE NOVARESE, corrente in Novara, Viale Manzoni n°18, nella persona del Presidente
pro tempore Geom. Luigi Falabrino
UNIVERSITA DI PAVIA - LABORATORIO DI ATTIVITA MOTORIA ADATTATA (LAMA), corrente
in Pavia, Via Forlanini n° 2,c/o Istituto di Igiene, nella persona del Responsabile Scientifico LAMA
Dott. Vandoni Matteo
SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO (SPRESAL) del’ASL
di Novara, corrente in Novara , Viale Roma n° 7, nella persona del Direttore SPRESAL dr. Aniello
ESPOSITO

PREMESSO CHE

A. La Scuola Edile Novarese & I'ente bilaterale per la formazione in edilizia del settore edile della
Provincia di Novara, organizzatrice dei corsi di formazione alla sicurezza sul lavoro, ai sensi della
vigente normativa in materia;

B. Il Laboratorio LAMA inquadrato allinterno del Dipartimento di Sanita Pubblica, Medicina
Sperimentale e Forense dell'Universita di Pavia & gruppo di lavoro costituito da ricercatori, medici
specializzati in medicina dell'esercizio e nutrizione, laureati in scienze motorie, fisioterapisti, e
psicologi. Provvedera alla divulgazione delle buone prassi motorie, alimentari e posturali, anti
fumo, droghe e alcol (questi argomenti per questanno saranno svolti dalla dott.ssa Eleonora
Porzio della scuola di specialita in Igiene e Medicina Preventiva dell’Universita’ di Pavia, che
potrebbe raccordarsi con i relativi servizi del’ASL) durante lo svolgimento dei corsi erogati dalla
Scuola Edile Novarese, mediante azioni “interventi specifici brevi e mirat’ ed “interventi
strutturati” di promozione;

C. Il Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro (SPRESAL) dell’ASL di Novara si
occupa di tutelare la salute dei lavoratori mediante interventi preventivi e di controllo. Questo™ ﬁg,
mandato & raggiungibile anche attraverso il coinvolgimento degli enti locali in attuazione dei )
principi di promozione della salute presente in tutte le politiche anche non sanitarie. Il comparto A
edile dal punto di vista epidemiologico risulta uno dei settori maggiormente a rischio per infortuni %
e malattie professionali; gli addetti del settore risultano avere un’aspettativa di vita inferiore a

quella di altri comparti lavorativi, per cui diventa importante avviare programmi di promozione

della salute per incentivare stili di vita salutari. %
D. L'ambiente di lavoro e un setting strategico per promuovere la salute in eta adulta. La /[/

promozione della salute nei luoghi di lavoro si prefigge di tutelare e migliorare la sicurezza, la ‘

salute e il benessere di tutti i lavoratori. Sul luogo di lavoro le persone trascorrono la maggior

parte della loro giornata e si possono cosi piu facilmente raggiungere e coinvolgere al fine di

diffondere informazione e conoscenze sull'importanza di uno stile di vita sani
E. ritenuto che le rispettive attivita delle parti partecipanti potranno raggiungere i massimi livelli di

efficacia con un coordinamento delle rispettive strutture;
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F. vista la Campagna Europea Ambienti di lavoro Sani e sicuri che per il prossimo biennio si
occupera di “Ambienti sani e sicuri a tutte le eta”

S| CONVIENE E STIPULA

Scuola Edile Novarese- Laboratorio LAMA
La Scuola Edile Novarese da incarico al — Laboratorio LAMA, a mezzo del suo personale e dei suoi
tirocinanti, che accetta, di provvedere alla realizzazione di interventi presso la sede di Novara della
Scuola Edile Novarese ed eventualmente nellambito dei Laboratori pratici della stessa presso la
sede di San Pietro Mosezzo, in base alle esigenze formative, secondo i calendari che saranno di
volta in volta concordati tra le parti, dei seguenti interventi:
1- “interventi specifici brevi e mirati’, ovvero:
- all'inizio dei corsi di formazione brevi della Scuola Edile Novarese, tramite video-tutorial
elaborati e trasmessi sul canale YouTube del laboratorio fornira spiegazioni e consigli sulla
corretta pratica di esercizio fisico per la prevenzione degli infortuni sul lavoro e si rendera
disponibile tramite I'indirizzo email: lama@unipv.it a rispondere alle eventuali domande dei
partecipanti.
- somministrazione di questionari ON-LINE o in altra modalita ed elaborazione dati, con
compilazione volontaria dei partecipanti dei corsi.
- condivisione, a cura della Scuola edile, di moduli divulgati a mezzo posta elettronica,
tramite cartella di DROPBOX, ai partecipanti al corso di: informazioni, locandine, video, ecc
in relazione alle buone prassi illustrate in aula.
2- “interventi strutturati” come segue:
- promozione delle buone prassi con interventi in aula nei corsi: annuali della direttiva
Mercato del Lavoro, rivolti a “tecnici di cantiere” e “operai edili’ e nei corsi del progetto

Formedil rivolti a “capi cantiere e capi squadra” della durata di due ore, una all'inizio e una &

fine corso;
- somministrazione ed elaborazione dati dei questionari somministrati negli interventi in aula.
Il Laboratorio LAMA indichera per i singoli interventi i nominativi del personale/tirocinanti che

parteciperanno al progetto, fornira il Curriculum Vitae aggiornato del dott. Vandoni, referente del
progetto.

Scuola Edile Novarese- SPRESAL ASL NO

La Scuola Edile Novarese e lo SPRESAL ASL NO, tramite la responsabile del progetto dr.ssa
Roberta GROSSI, e dr. Fabio AINA, sostituto, collaboreranno alla progettazione di interventi mirati
di promozione della salute nellambito dei corsi realizzati dalla scuola edile. Scopo della
collaborazione & attuare interventi al fine sia di acquisire dati in merito alle abitudini di vita dei
lavoratori del comparto edile della provincia di Novara sia per promuovere stili di vita salutari. La
progettazione degli interventi avverra anche in collaborazione con il personale LAMA e, se
necessario, coinvolgendo altri servizi dellASL, a seconda dell'analisi dei bisogni, delle tematiche
trattate, delle esigenze formative e delle singole disponibilita . Il calendario delle attivita, quindi, sara
concordato tra le parti di volta in volta.
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La collaborazione regolamentata dal presente contratto tra le parti & gratuita.
Resta in carico al Laboratorio LAMA I'adempimento degli obblighi di legge previsti per i lavoratori
(dipendenti, tirocinanti , ecc), ai sensi del digs 81/08 e s.m.i., e I'assicurazione presso I'Inail, nonché

se necessaria per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore.

| firmatari del presente protocollo si prefiggono il coordinamento degli interventi al fine di
raggiungere i seguenti obiettivi:

— promozione della sicurezza, della salute e del benessere e prevenzione degli infortuni e
delle malattie professionali tra i lavoratori del settore edile;

— rilevare opinioni e comportamenti relativi alle abitudini di vita nel settore edile prima e dopo
l'intervento,

— sensibilizzare i lavoratori sull'importanza di stili di vita adeguati al fine di lavorare in salute,
anche in relazione ai rischi specifici dell'attivita lavorativa svolta, nell'ottica di migliorare la
qualita della vita individuale e collettiva;

— sensibilizzare chi all'interno di un cantiere dovra poi mettere in atto misure di prevenzione e
protezione

Questo primo anno di attivazione ha lo scopo di verificare I'effettiva fattibilita delle azioni previste,
pertanto i referenti della Scuola Edile Novarese, SPRESAL ASL NO e del Laboratorio LAMA si
incontreranno al termine del progetto, corrispondente con la conclusione dellanno formativo in
corso, ovvero settembre 2016, per esaminare i risultati della sperimentazione, verificare la
possibilita di definire nel dettaglio e ripetere il progetto nel nuovo anno formativo 2016/2017, con

I'applicazione di eventuali modifiche dettate da eventuali esigenze gestionali emerse e dal risultati
dei questionari.

Letto, approvato e sottoscritto.
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