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diario
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SCHEDA MONITORAGGIO REFERENTI LOCALI
Anno 2022/2023

Nome referente

RAFFAELLA SCACCIONI




AZIONI CON OPERATORI FORMATI O ALTRI COLLEGHI

(es. riunioni, coinvolgimenti di altri soggetti territoriali...)

Attivita Numerosita Criticitd emerse Soluzioni applicate

Riunione di coordinamento con colleghi per Carenza personale del serD che
organizzazione formazione partecipa con I'educatore prof.le alla
realizzazione del progetto

AZIONE FORMAZIONE INSEGNANTI

Date Modalita d formqmone N. di incontri formativi | N. partecipanti Criticita emerse Solu;|on|
(presenza o online) applicate

9.11.2022 ONLINE _ Incontro di 7 insegnanti
aggiornamento (2 ore)

5.12.2022 ONLINE _ Inconfro di 6 insegnant
aggiornamento (2 ore)

12.12.2022 In presenza Formazione base (7 ore) 8 insegnanti




SEZIONE INTERVENTI IN CLASSE REALIZZATI DAGLI INSEGNANTI

Scuola

N. classi

N. ragazzi

N. unitd sviluppate

|.C. Ferraris - Vercelli

1

23

tutte

[.C. Lanino

2

44

tutte

[.C. Gattinara

95

tutte

I.C. Cigliano e Borgo D'Ale

76

futte

I.C. Santhia

62

tutte

[.C. Quarona

20

tutte

AZIONE ACCOMPAGNAMENTO INSEGNANTI

(es. riunioni, mail e telefonate, interventi in classe di supporto...)

Aftivita

Scuola/e coinvolta/e

Criticita emerse

Soluzioni applicate

Comunicazione mail per
monitoraggio

tutte

Alcune non
rispondono

Telefonata al docente
referente




Abbiamo sempre proposto ai docenti la realizzazione di incontri per genitori ma non hanno colto I'opportunita

Modalitd coinvolgimento N. di

Date . . : .
(presenza o online) incontri/eventi

N. partecipanti Criticitd emerse

Soluzioni applicate

NOTE di qualsiasi genere che avete piacere di condividere con il gruppo di coordinamento




