RELAZIONE ATTIVITA’ DI PROMOZIONE alla SALUTE ed EDUCAZIONE SANITARIA dell’ASL VC per l’A.S. 11/12 

Titolo Progetto:     Progetto “Spuntino” 
Obiettivo Generale: 

· Aumentare le conoscenze relative alle indicazioni per una sana

alimentazione italiana, con particolare attenzione all’utilizzo di alimenti

adeguati;

· Prevenire il sovrappeso e l’obesità;

· Incrementare l’attività fisica, proponendo uno stile di vita più attivo.

Obiettivo specifico: 

· Fornire agli insegnanti alcuni strumenti relativi ai contenuti calorici e nutrienti

delle merende più comuni e al consumo consapevole di alimenti più adeguati

nutrizionalmente;

· Fornire agli insegnanti nozioni utili al calcolo IMC e del suo utilizzo nelle

differenti fasi della crescita, all’utilizzo del merendometro e delle linee guida

per una sana e corretta alimentazione italiana;

· Fornire supporto agli insegnanti nella realizzazione di attività con gli studenti

in cui utilizzare gli strumenti acquisiti.
· Relazione sintetica sulle attività programmate e svolte  nel corso dell’A.S. 2011/12:

1- breve descrizione dell’attività: Dopo un incontro iniziale di presentazione il corso pr gli insegnanti ha previsto la trattazione degli argomenti previsti nel programma in una modalità interattiva,  proponendo argomenti che suscitassero la discussione delle frequentanti il corso in un’ottica doi integrazione delle materie di cui i singoli insegnanti sono incaricati nella scuola.
2- Sono state coinvolti insegnanti  delle seguenti scuole: I.C “Giovanni XXIII° “ GRIGNASCO, I.C. ARBORIO, I.C. – CIGLIANO, IC SCUOLA MEDIA “FERRARIS” - VERCELLI (Scuola Media Inferiore); Liceo Scientifico “Avogadro” - VERCELLI, I.P.S.I.A. “Lombardi” – VERCELLI,  (Scuola Media superiore)
3- Il periodo in cui si è svolto l’intervento: oltre all’incontro iniziale, il progetto si è sviluppato nel corso di quattro mesi, per la parte in aula.
4- Il progetto è stato realizzato con solo personale del Dipartimento di Prevenzione, Servizio SIAN, sos Igiene della Nutrizione.
Destinatari: 
Insegnanti e studenti delle classi 1° e 2° degli Istituti secondari di 1°grado.
1- N. dei destinatari finali raggiunti dall’intervento: n° 10 insegnanti + le relative classi dove si svolgeranno nel prossimo anno scolastico 2012-2013, i progetti degli insegnanti 
2- N. dei destinatari intermedi (se presenti) raggiunti dall’intervento: n° 10 insegnanti
3- Tipologia dei destinatari sia finali che intermedi: il progetto è diretto agli inseganti e a ricaduta sugli studenti che frequentano le loro classi ( stimabili in 200-300 alunni).
· Numero di edizioni: 1 edizione
· Numero di ore singolo intervento: N° 4 interventi singoli da 3 ore più N° un incontro di 3 ore di presentazione del progetto. Complessivo di ore dedicate alla singola edizione dell’intervento: N° 15 ore  di contatto diretto con i destinatari.
· Carichi di lavoro:

1-  indicare la professione degli operatori: n° 2 dietiste + n° 1 medico specialista (scienza dell’alimentazione – SIAN)
2- indicare le ore impiegate da ogni singolo operatore comprendendo sia quelle dedicate agli interventi che quelle  dedicate alla loro preparazione (totale degli interventi):  25 ore (1 dietista: 9 ore; 1 dietista: 7 ore; 1 medico : 9 ore)
· Breve valutazione dei risultati di processo e di impatto per la salute:

1. tipo di valutazione si è effettuata:  focus group, interviste.
2. indicare cosa è emerso dalla valutazione effettuata: gli  insegnanti hanno gradito la modalità di interazione durante lo svolgimento del corso, il taglio pratico, i frequenti richiami alla popolazione interessata, gli studenti; hanno apprezzato la documentazione relativa fornita, nella quale erano presenti moduli e tracce utilizzabili da subito nelle diverse fasce d’età. I docenti che erano iscritti al corso, rappresentavano alunni con età compresa dalla scuola materna alla scuola media superiore.

· Punti di forza: gli insegnanti che si sono iscritti al corso erano motivati nell’approfondire la materia legata all’alimentzione e alla progettazione di interventi ed attività relative agli alunni delle loro classi.
· Criticità: la frequenza degli insegnanti nella magigor parte degli incontri non è stata continua, a causa di problemi strutturali (es incontri differenziati nelle scuole dei diversi gradi da parte della dirigenza scolastica). Le problematiche relative alle diverse fasce d’età sono state percepite in modo differente dai diversi docenti, prevalentemente legate all’esperienza personale. 
· Risorse e alleanze interne e/o esterne:  la direzione provinciale dell’ufficio scolatico; Direzione Integrata della Prevenzione; Repes; Osru. Dirigenza scolastica di alcuni pelssi


