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della medicina anche di tipo filosofico, storico, psico-antropologiche,

sociale ed etiche.

Tutti i docenti del master che con i loro preziosi insegnamenti sono stati
fonte di ispirazione per la realizzazione del progetto stesso, in

particolare: Maria Antonia Modolo, Tullio Seppilli, Anna Ferrari.

Tutto il personale della segreteria del master per il supporto ad ognuno

dei sette moduli del corso: Loretta Codini e Alberto Antognelli.

Intendo poi ringraziare

La mia responsabile e referente per 1’educazione sanitaria della ASL

presso cui lavoro Dott.ssa Maria Antonella Arras che mi ha dato la

possibilita di applicare quanto appreso al master nel progetto di tesi.
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La promozione della salute sul luogo di lavoro deriva dalle sinergie attivate fra i
datori di lavoro, i lavoratori e la comunita, mirate a migliorare la salute ed il benessere.

Essa puo essere realizzata attraverso una combinazione d’interventi che prevedano il
sostegno allo sviluppo personale, il miglioramento dell’organizzazione e dell’ambiente
di lavoro e la promozione della partecipazione attiva.

Le prove d’efficacia dimostrano che gli interventi di promozione della salute nei
luoghi di lavoro possono migliorare lo stato di salute del lavoratore, aumentarne la
qualita della vita, creargli condizioni di maggiore gratificazione e diminuire infortuni e
malattie.

Gli interventi possono inoltre avere ricadute positive sull’organizzazione aziendale,
facendo diminuire i costi relativi ad assenteismo, infortuni e malattie. Possono inoltre
migliorare I'immagine aziendale, far registrare un minore turnover ed una maggiore

produttivita.

r 1'A.S.L. T01
vl =

5.5 Promozione Salute

4 :% cmiz,mma:m.q.)l:‘;{-“ - ocz ‘;":"_'-‘g'_. .
¥ o EE @ )

° i

CIRCOSCRIZIONE & Crrra piToring

T L e CIRCOSCHIZIONE 10
MIRAFIORI BUD

Attivita Fisica

CORSI DI FORMAZIONE PER
WALKING LEADERS AZIENDALI
E CORSI DI FITWALKING PER
DIPENDENTI AZIENDALI

IN COLLABORAZIONE CONLA
SCUOLA DEL CAMMING DI
SALUZZ0 DET F.11 T DAMILANO

ISTITUZIONE DELLA FIGURA DEL
1 111 "FITWALKING LEADER AZIENDALE”

(ISTRUTTORE DI CAMMINO SPORTIVO)
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Corretta alimentazione

CORSI DI CUCIMNA SANA
CON ISTITUTO Al BERGHIERQ COLOMBATTO

CODICE COLORE IN WORKPLACE HEALTH PROMOTION
ABBINAMENTO AI MENU DELLE GRUPPI DI CAMMING
MEMNSE OSPEDALIERE




