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2016 - 2017.
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATE:

- le raccomandazioni nazionali e internazionali di implementare nei contesti scolastici
buone prassi sulla promozione della salute basate sullo sviluppo di “Life Skills”;

- le "Determinazioni in ordine alla gestione del servizio socio sanitario per l'esercizio
2016" approvate dalla Regione Lombardia con la DGR n. X/ 4702 del 29/12/2015 che,
prevedono, tra I’altro, quali obiettivi di sistema, la realizzazione di quanto previsto dal
Piano Regionale della Prevenzione 2015 — 2018 (DGR n. X/3654/2015), in particolare
nei programmi “Scuole che Promuovono Salute - Rete SPS Lombardia“ e “LifeSkills
Training Program Lombardia”;

RICHIAMATA, altresi, la Deliberazione dell’ASL di Bergamo n. 340 del 23/04/2015 avente
ad oggetto “Recepimento dell’ Accordo di collaborazione, siglato in data 02/04/2015, tra A.S.L.
della provincia di Bergamo, Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia — Ambito
territoriale di Bergamo e Lions Quest Italia Onlus per la promozione e il sostegno congiunto del

“Progetto per Crescere — Competenze socio-emotive nella scuola primaria” — Anno Scolastico
2015-2016™;

PRECISATO che, a seguito dell’egtrata in vigore della Legge Regionale n. 23/2015, ¢ stata
istituita I’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo e che la stessa ¢ subentrata nei
rapporti giuridici ed economici dell’ASL di Bergamo con decorrenza 01/01/2016;

ATTESO che:

- Tl’accordo in oggetto prevedeva, in via sperimentale, I'implementazione di tale attivita
progettuale in provincia di Bergamo e ad oggi ha interessato nove Istituti Comprensivi,
per un totale di n. 79 classi e di n. 85 docenti coinvolti;

- I’esperienza di collaborazione svoltasi nel corso dell’anno scolastico 2015-2016 ha
coinvolto i docenti e gli alunni delle scuole interessate con esiti riferiti molto positivi sia
sul piano educativo che del benessere generale;

- si rende necessario rendere 1’offerta omogenea a livello provinciale, garaniendo pari
opportunita di accesso ai programmi di prevenzione da parte delle scuole del territorio
bergamasco;

CONSIDERATO che, nelle scuole secondarie di primo grado bergamasche, il programma
validato “Life Skills Training Lombardia” viene gia promosso e sostenuto da ATS di Bergamo
in collaborazione con 1’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia — Ambito Territoriale di
Bergamo (UST di Bergamo);

CONSIDERATA, altresi, la richiesta da parte dei Dirigenti degli Istituti Comprensivi
bergamaschi di allargare 1’offerta formativa basata sulla metodologia delle “Life Skills”, olire
che agli insegnanti e agli studenti delle scuole primarie, anche ai loro genitori;

PRESO ATTO che il programma formativo promosso e sostenuto sul territorio nazionale da
Lions Quest Italia Onlus risponde ai criteri di buone prassi in promozione della salute come
sostenuto dalle linee di indirizzo sopra indicate e comprende il “Progetto per Crescere -
Competenze socio-emotive nella scuola primaria”, il “Progetto Genitori” ed il “Progetto
Insieme nello Sport”;




RITENUTO, pertanto, di procedere al rinnovo 1’Accordo operativo di collaborazione con
I’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia — Ambito Territoriale di Bergamo e Lions
Quest Italia Onlus per la promozione e il sostegno congiunto dei progetti sopra descritti nelle
scuole primarie di Bergamo e Provincia, accordo il cui schema ¢ allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

PRESO ATTO che, sottoscrivendo I’accordo in questione, le parti si impegnano a promuovere
e sostenere nelle scuole primarie di Bergamo e Provincia, a partire da giugno 2016 e per I’anno
scolastico 2016-2017, i programmi formativi denominati “Progetto per Crescere - Competenze

socio-emotive nella scuola primaria”, “Progetto Genitori” e “Progetto Insieme nello Sport”, gia
promossi e sostenuti da Lions Quest Italia Onlus sul territorio nazionale;

ATTESO che, in particolare, I’ ATS di Bergamo, con la sottoscrizione dell’accordo, si impegna
a:
- presentare ¢ promuovere presso le Scuole, i Comuni e gli Ambiti Territoriali della
provincia i Progetti del Programma Lions Quest;
- supportare le scuole che proseguiranno il Programma *“Progetto per Crescere” mediante
incontri di accompagnamento rivolti agli insegnanti formati condotti da due operatori
ATS per un monte ore stimato per ciascun operatore in n. 20 ore / anno da rendersi in
orario di servizio;

SU PROPOSTA del Direttore del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria, in accordo
con il Responsabile del competente Servizio di Medicina Preventiva di Comunita;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,
ciascuno per la rispettiva competenza,

DELIBERA
per le motivazioni di cui in premessa:

1. di rinnovare ’accordo operativo di collaborazione tra ATS di Bergamo, Ufficio
Scolastico Regionale per la Lombardia — Ambito Territoriale di Bergamo e Lions Quest
Italia Onlus per la promozione e il sostegno congiunto, a livello provinciale, dei
programmi formativi denominati “Progetto per Crescere - Competenze socio-emotive
nella scuola primaria”, “Progetto Genitori” e “Progetto Insieme nello Sport”, gia promossi
e sostenuti da Lions Quest Italia sul territorio nazionale;

2. di procedere, pertanto, alla sottoscrizione dell’accordo in forma digitale;

3. di precisare che le Parti si impegnano a promuovere e sostenere nelle scuole primarie di
Bergamo e provincia, a partire da giugno 2016 e per I’anno scolastico 2016-2017, i
programmi formativi predetti, secondo le modalitd indicate nello schema di accordo
allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

4. di precisare, in particolare, che I’ATS di Bergamo si impegna a:
- presentare e promuovere presso le Scuole, i Comuni ¢ gli Ambiti Territoriali della
provincia i Progetti del Programma Lions Quest;

- supportare le scuole che proseguiranno il Programma “Progetto per Crescere” mediante
incontri di accompagnamento rivolti agli insegnanti formati condotti da due operatori
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ATS per un monte ore stimato per ciascun operatore in n. 20 ore / anno da rendersi in
orario di servizio;

5. di nominare, quale responsabile aziendale per I’attuazione di quanto previsto dall’accordo,
ja Dr.ssa Giuliana Rocca, Responsabile del Servizio di Medicina Preventiva di Comunita
presso il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria aziendale, cui s’intendono
assegnati il coordinamento e la responsabilita delle attivita progettuali.

b\" 11 Direttore Generale
Do r i

Deliberazione adottata dal Direttore Sanitario,
Dott. Giorgio Barbaglio, in sostituzione del
Direttore Generale, &i sensi dell’art. 3, comma 6,
del D.Lgs. n° 502/1992 e successive modificazioni.

Allegati: n. 1 schema di accordo con I’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia — Ambito Territoriale di
Bergamo e Lions Quest Italia Onlus




ALLEGATO ALLA DELIBERA N° 5 DEL 1 1 AGU' 20]6

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Recepimento accordo operativo di collaborazione tra ATS di Bergamo, Ufficio Scolastico
Territoriale per la Lombardia — Ambito Territoriale di Bergamo e Lions Quest Italia Onlus per la
promozione e il sostegno congiunto del “Progetto per Crescere — Competenze socioemotive nella
scuola primaria” — Anno scolastico 2016 — 2017.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA

11 sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della
proposta di delibera di cui in epigrafe.

Il responsabile dgl procedimento

-2 A0, 2016 11 Dirigehte

Bergamo, I DIRETTORE STRATIVO
DOTT. ADREANO VAINT _

(timbro TW\

|__PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO |

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

11 Direttorg! Socjosanitario
Dott. Gjuggppe ALalicchio

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario,
Dott.\Adriano Vaini Dott. Giorgiq B

..
v F

| ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE |

II sottoscritio responsabile dell’Area Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in
epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione albo

telematico dal al

Bergamo,

Il dirigente
Dott. Matteo Berti
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